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RAPORUN HAZIRLIK 

ÇALIŞMALARI İLE İLGİLİ KISA 

BİLGİ



ÖZEL SAĞLIK SİGORTA ÇEŞİTLERİ

İKAME EDİCİ ÖZEL 
SAĞLIK SİGORTASI

Kamu sağlık sigortasının 
yerini alarak temel teminat 
paketleri kapsamında sağlık 
risklerini üstlenen bir özel 
sağlık sigortası türüdür. 
Ancak, Türkiye'de Genel 
Sağlık Sigortası'nın zorunlu 
olması nedeniyle, ikame 
edici sağlık sigortaları 
ülkede yasal olarak
uygulanmamaktadır.

DESTEKLEYİCİ ÖZEL 
SAĞLIK SİGORTASI

Destekleyici özel sağlık 
sigortası, kamu sağlık 
sigortasının karşılamadığı 
ek sağlık hizmetlerini 
teminat kapsamına alan 
özel sağlık sigortası türü

TAMAMLAYICI ÖZEL 
SAĞLIK SİGORTASI

Tamamlayıcı özel sağlık 
sigortası; kamu sağlık 
sigortası tarafından teminat 
kapsamına alınmayan veya 
teminat kapsamına alındığı 
halde ek ücret ödenmesini 
gerektiren sağlık 
hizmetlerinin giderlerini 
belirli şartlar ve limitler 
çerçevesinde karşılayan bir 
özel sağlık sigortası türüdür

(OECD’nin 2004 yılında yayınladığı “Sağlık Sigortası İçin Bir 
Sınıflandırma Önerisi”)



ÖZEL SAĞLIK SİGORTASI

➔ Ülkemizde tek başına birincil finansman mekanizması olarak kullanılmayan özel sağlık sigortaları, 

mevcut sağlık sisteminde Genel Sağlık Sigortasına tamamlayıcı ve destekleyici bir rol üstlenmektedir.



TAMAMLAYICI SAĞLIK SİGORTASI

➔ Tamamlayıcı Sağlık Sigortası (TSS), Genel Sağlık Sigortasının mali sürdürülebilirliğini güvence altına almak 

ve vatandaşların cepten ödemelerini azaltmak amacıyla getirilen bir özel sağlık sigortası türüdür.

➔ TSS, SGK tarafından Genel Sağlık Sigortası (GSS) kapsamına alınmış veya alınmamış olan sağlık 

hizmetlerinin gerek teminat kapsamı ve gerekse teminat yüzdeleri açısından çeşitli paketlerle kapsayarak, 

GSS sigortalılarının ve hak sahiplerinin hastanede cepten ilave ücret ödemeden faydalanmasını sağlar.

➔ TSS ile hizmet sunucularının düzenledikleri tedavi giderlerinin ikinci bir denetim mekanizmasına tabi olması 

sağlanarak GSS’nin provizyon denetimine katkı sağlar.



TAMAMLAYICI SAĞLIK 
SİGORTASI

ÖZEL 
SAĞLIK SİGORTALARI

GSS’den DOĞAN HAKLAR.

SİGORTALI PAYI UYGULAMASI

FİYAT TARİFESİ TTB SUT



TSS POLİÇE FİYATLARI PAHALI  MI ?

➔ Özel Sigorta poliçe fiyatlarına göre daha düşüktür.

➔ TSS poliçeleri GSS’nin karşıladığı sağlık giderlerini düşerek poliçe fiyatı belirlediği için, özel sağlık sigorta 

poliçelerine göre daha düşük bedelle satın alınabilmektedir.

➔ Ortalama Poliçe Fiyatları

◆ 2023 yılında

● Tss poliçe fiyatları  8.000-10.000 TL  bandındadır.

● ÖSS poliçe fiyatları 30.000-40.000 TL bandındadır.



TSS ‘NİN UYGULANDIĞI TEK ÜLKE TÜRKİYE Mİ ?



DÜNYA ÖRNEKLERİ



%10’u
Tamamlayıcı ve Destekleyici 

Özel Sağlık Sigortası

Kapsamında

Nüfusun yaklaşık

➔ NHS kapsamında olmayan durumlar için paketler sunar.

◆ Acil durumlar, ameliyatlar ve hemşire bakımını içeren paketler genellikle ihtiyaca 

göre devreye girer.

➔ Uzun dönemli bakım, acil durumlar ve kronik hastalıklar genellikle özel sigorta 

kapsamı dışındadır. İngiltere'de ilaç katılım payı alınmaktadır

➔ Göz hastalıkları ve diş tedavileri farklı uygulamalara tabidir.

➔ NHS'nin finansal zorlukları ve uzun bekleme süreleri nedeniyle, tamamlayıcı sağlık 

sigortası kullanımı gündemdedir. 

ÖZEL SAĞLIK SİGORTALARI:

İNGİLTERE



Tamamlayıcı Sağlık 
Sigortası Kapsamında

Nüfusun yaklaşık

%8'i
İkame Edici Özel

Sağlık Sigortası

Nüfusun yaklaşık

%25'i

➔ TSS için primlerde tenzili muafiyetten başka finansal teşvik yoktur, ancak sevk zincirini 

geliştirmek amacıyla katılım payının azaltılması önerilmektedir.

➔ Alternatif tedavi yöntemleri, gözlük ve lens masrafları gibi ek hizmetler sunarken Sosyal 

güvenlik kapsamındaki hizmetler için ek ödemeler daha düşük olup, aile bireylerini 

kapsamaz ve her birey için ayrı prim ödenerek sağlanır.

➔ Sosyal sağlık sigortacılığı kapsamında düzenli diş hekimi muayeneleri, çocuk takibi, temel 

aşılar, kanser taramaları gibi önleyici hizmetler ile yatarak ve ayakta hastane bakımı, doktor 

hizmetleri, ruh sağlığı, diş sağlığı, fizik tedavi gibi geniş bir hizmet yelpazesi bulunmaktadır.

ALMANYA



➔ Bekleme süreleri ve Doktor seçimini aşan , kamunun karşılamadığı maliyetleri  

tamamlayıcı sigorta öngörür

➔ "Mutual" adlı kâr amacı gütmeyen sigorta şirketleri, TSS cirosunun önemli bir bölümüne 

sahiptir.

➔ TSS, kamu sağlık sigortasına  ek olarak diş, göz, ayakta tedavilere odaklanır.

➔ TSS'nin özellikle diş, göz ve ayak tedavilerinde sosyal sigortanın karşılamadığı ek ödemeler 

sık rastlanmaz

➔ Tamamlayıcı sağlık sigortaları için Fransa’da devlet tarafından verilen destek 

miktarları için ayrılan kaynağın üçte ikisine yakın bölümü zorunlu grup 

sözleşmelerinde kullanılırken, devletin desteklediği miktar kontrat başına 300 

Euro’yu aşmaktadır.

FRANSA



HOLLANDA SAĞLIK SİSTEMİ

➔ Özel sosyal sağlık sigortası

➔ Uzun süreli bakım sigortası

➔ Tamamlayıcı sağlık sigortası

içeren 3 değişik sigorta yapısı altında toplanmıştır.

➔ Özel sosyal sağlık sigortası zorunlu olup, devlet tarafından belirlenen temel sağlık hizmet 

paketini içerir.Ancak bazı hizmetlere TSS ile ulaşılır.

➔ Vergilendirilebilir gelir üzerinden düzenlenen uzun süreli bakım sigortası

◆ Özel Hizmetleri kapsar

◆ Zihinsel tedavilerden yaşlı bakımına kadar hizmet yelpazesi vardır



TSS İÇİN KANUNİ DÜZENLEME GEREKLİ Mİ ?

➔ 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu 98. maddesi ile mevzuatımıza girmiştir.

➔ 2013 Özel Sağlık Sigortaları Yönetmeliği ile uygulamaya girmiştir.

➔ Özetle uygulama için gerekli mevzuat düzenlemeleri yapılmıştır.



TSS KAPSAMINDA SİGORTALI SAYISI ve ÖDENEN 
TAZMİNAT TUTARI NEDİR?

➔ 2018-2021 yılları arasına bakıldığında özel 

sağlık sigortalı tazminat ödemeleri %100’e 

yakın artış göstermesi, sektör gelişim 

potansiyelini göstermesi açısından kritiktir bir 

önem arz etmektedir 



➔ TSS sayıları önemli ölçüde artarken ÖSS 

sayısınındaki artış da artmaktadır.

➔ Bu durum her iki sigorta türünün de 

desteklenmesi gerektiği anlamı çıkmaktadır.

TSS KAPSAMINDA SİGORTALI SAYISI ve 
ÖDENEN TAZMİNAT TUTARI NEDİR?



TSS’NİN ÖZEL SİGORTACILIK AÇISINDAN PAZAR 
BÜYÜKLÜĞÜ

TSS Prim 
Üretimi 

ÖSS Prim 
Üretimi

8.4 Kat 4.4 Kat
ARTIŞ GERÇEKLEŞMİŞTİR



ÖSS Mİ? YOKSA TSS Mİ ÖNCELENMELİDİR ?

➔ TSS sigortalı sayıları ve prim üretimi ÖSS’ye nazaran daha hızlı büyümekte,

➔ Her iki sigorta türünün de kendi alanlarında hayatiyetlerini sürdürmesi gerekmektedir.

➔ Özel (geleneksel) sağlık sigortasında prim üretimi 2023 yılında bir önceki yıla göre yaklaşık %81,33 artmıştır.

➔ Tamamlayıcı sağlık sigortası prim üretiminde ise bir önceki yıla göre %81.34’lük büyük bir artış görülmüştür



TAMAMLAYICI SAĞLIK 
SİGORTALI SAYISI

2022
3.604.066

Sigortalı Sayısı

2023/10

3.964.726

Sigortalı Sayısı

%10’luk bir artış gerçekleşmiştir

ÖZEL SAĞLIK SİGORTALI 
SAYISI

2022
2.670.588

Sigortalı Sayısı

2023/10

2.575.696

Sigortalı Sayısı

%3,55’lik bir düşüş gerçekleşmiştir

ÖSS Mİ? YOKSA TSS Mİ ÖNCELENMELİDİR ?



ÖSS Mİ? YOKSA TSS Mİ ÖNCELENMELİDİR ?



TSS’NİN DAHA FAZLA NÜFUSA ULAŞMASI 

MÜMKÜN MÜDÜR?

➔ 2015 yılında 5 şirket TSS ürününe sahiptir, 2020 yılında 25 şirkete, 2023 Ekim itibariyle 35 şirkete ulaşmıştır

➔ Böylelikle arz talep göz önüne alındığında daha fazla nüfusa ulaşılarak pazarın büyütülmesi zor olmayacaktır.



➔ Sağlık taleplerinin tümünü eksiksiz olarak kamunun üstlenmesi beklenmez. Bu durum cepten ödemeleri

beraberinde getirmektedir. Beklentiyi karşılamayan sağlık hizmeti iki seçeneği ortaya çıkarmaktadır:

◆ Cepten Ödemeler

◆ Risk paylaşımı yapılabilecek Sigorta

➔ Tamamlayıcı sağlık sigortası, beklenmedik sağlık harcamalarına karşı bir güvence sağlar ve bu sayede

kayıt dışılık riskini azaltır. Kişi, cepten harcama yerine önceden bir sigorta yaparak ani sağlık

harcamalarına karşı maddi güvence elde etmiş olur.

➔ Tamamlayıcı sağlık sigortası kişi ve devlet adına cepten sağlık harcamalarını arttırmayarak daha

gerçekçi yapıya dönüştürecek, riski önceden görerek devlet kaydı altına alacak bir mekanizmadır

TSS’NİN CEPTEN ÖDEMELERİ ve KATASTROFİK 
HARCAMALARI ARTIRICI ETKİSİ VAR MIDIR?



TSS’Yİ NEDEN KAMU SİGORTASI OLARAK 
KURGULAMIYORUZ?

➔ Dünya örneklerinde de görüleceği üzere, TSS’yi kamunun ek bir seçenek olarak verme düşüncesi 

bulunmamaktadır

➔ Devlet sadece ödeme gücü olmayanlara, bu hizmeti ulaştırmaları için yardımcı olmalıdır. Gerekirse 

Fransa örneğinde olduğu gibi prim ödemelerini yapma düzeyine kadar destek mekanizmaları 

ortaya çıkabilir.



TSS’NİN KAMUYA BİR MALİYETİ VAR MIDIR?

➔ TÜİK verilerine göre, 2021 yılında 353.941 milyar TL olan toplam sağlık harcamasının yüzde

◆ %16'sı cepten harcamalarla,

◆ %2,6’sı özel sağlık sigortaları yoluyla karşılanmaktadır.

➔ Tamamlayıcı sağlık sigortası (TSS), cepten harcamaların daha etkili bir şekilde yönetilmesini

sağlar ve kamuya herhangi bir maliyet getirmez. Aksine, mevcut 56.3 milyar TL'yi aşan

cepten ödemeler, TSS aracılığıyla sağlanacak ikinci bir sağlık sigortası güvencesi

sayesinde vergi geliri kazanımı söz konusu olacaktır.



TSS’NİN VATANDAŞ MEMNUNİYETE ETKİSİ 
NEDİR?
➔TSS Vatandaşın, 

◆ Sağlık harcamalarını daha ekonomik bir şekilde yönetmelerini sağlar.

◆ Normalde cepten ödemelerini daha düşük bir bedelle, aynı hizmete ikinci bir sigorta 

güvencesiyle erişebilmelerini mümkün kılar. 

➔ Diğer taraftan tedavi sırasında hasta ile hastane arasında mali nedenlerle oluşabilecek 

süreçlerin sigorta şirketi ile hastane yürüttüğü için vatandaşın memnuniyetine olumlu katkı 

sağlamaktadır.

➔ 2015 ve 2017 yıllarını içeren "Sağlığın Geleceği 2017-2023" adlı ankete göre, Özel Hastaneler 

ve Sağlık Kuruluşları Derneği (OHSAD) tarafından yayımlanan raporda, özel sağlık sektöründe 

Tamamlayıcı Sağlık Sigortası (TSS) talebinin, beklenti ve hizmet alımındaki önceliklerde 

%61'den %66'ya yükseldiği belirtilmektedir



TSS SADECE ÖZEL HASTANELERİ Mİ İLGİLENDİRİYOR ? KAMU ve 
ÜNİVERSİTE HASTANELERİ TSS KAPSAMINA GİRİYOR MU ?

➔ TSS, özel sigorta şirketleri ile anlaşma yapan özel hastanelerle birlikte, kamu ve üniversite 

hastanelerini de kapsayan geniş bir yelpazede hizmet sunmaktadır.

➔ TSS, kamuya ait hastanelerde ve üniversite hastanelerinde özel oda ücreti, istisnai sağlık hizmetleri, 

öğretim üyesi farkı gibi ek hizmetleri de kapsayarak ödenmesine olanak tanımaktadır.

➔ Bu uygulamanın hayata geçirilmesi için özel sigorta şirketleri ile kamu ve üniversite hastaneleri 

arasında herhangi bir yasal düzenlemeye gerek bulunmamakta; tek gereklilik, bu taraflar arasında 

sözleşme yapılmasıdır.



➔ TSS, GSS'yi tehdit etmekten ziyade, mali sürdürülebilirlik açısından bir güvence oluşturur. Aksi durumda 

bireysel beklenti ve taleplerin karşılanması, herhangi bir sosyal sigorta sistemi için mümkün değildir.

➔ TSS, GSS için tehdit oluşturmayan ve alternatif bir özellik taşımayan, tamamen GSS'nin sürdürülebilirliğine 

katkı sağlayan ikinci bir sigorta güvencesidir. Dolayısıyla, TSS, GSS için bir tehdit değil, önemli fırsatlar 

sunan bir sigorta türüdür.

TSS, GSS İÇİN TEHDİT MİDİR? YOKSA ALTERNATİF Mİ?

➔ TSS, Genel Sağlık Sigortası'nın mali riskini paylaşarak "Sosyal Devlet" ilkesini gözetir ve bu sayede fiyat baskılarını 

azaltarak hizmet kalitesini artırabilir. Aynı zamanda, ödemelerin ön onay sürecine dayanması, deneyim paylaşımını 

artırarak ileriye dönük kontrol mekanizmalarını özel sektörle entegre etmeye olanak tanır.



➔ TSS'nin kapsamı, düzenlenen poliçelerle belirlenir ve genel olarak estetik tedaviler, geleneksel, tamamlayıcı ve 

alternatif tıp uygulamaları gibi sağlık hizmetlerini içermez. Ayrıca, kişinin ilk defa özel sigorta kapsamına 

alınmasından önce geçirdiği rahatsızlıklar da kapsam dışında tutulmaktadır.

➔ Bahsi geçen Sağlık hizmetleri kapsam dışında olsa da,  hizmetlerin oluşturacağı prim maliyetlerinin aktüeryal 

denge gözetilerek poliçe kapsamına alınabilir. Bunun önünde engel yasal bir düzenleme söz konusu değildir.

TSS’NİN KAPSAMADIĞI SAĞLIK HİZMETLERİ NELERDİR?



ÖZEL HASTANELER TSS’DEN MEMNUN MU? 

BEKLENTİLERİ NELERDİR ?

➔ Özel hastanelerin özel sigorta şirketleri ile yapılan sözleşmelerde, özel sağlık sigortalı hastalar için 

temel belirleyici TTB fiyat tarifesi çarpanı iken, TSS sözleşmelerinde ise temel belirleyici SUT fiyat 

tarifesinin çarpanıdır.

➔ Her iki sözleşme türünün başlangıcında önemli bir fiyat farkı olmamasına rağmen, TTB fiyatlarının 

enflasyona paralel artarken, SUT fiyatlarının sabit kalması nedeniyle özel sigorta fiyatları ile TSS 

fiyatları arasında önemli bir uçurum oluşmuştur. Bu durum, birçok özel sağlık kurumunun TSS 

anlaşmalarını iptal etmesine yol açmıştır.

➔ Özel sağlık kurumlarının ana beklentisi, özel sağlık sigorta sözleşme fiyatlarından GSS ödeme tutarı 

çıkarıldıktan sonra belirlenecek optimum fiyatlarla TSS sözleşmelerinin yapılmasıdır. Bu durum TSS 

sisteminin sürdürülebilirliğine önemli bir katkı sağlayacaktır



ÖZEL SİGORTA ŞİRKETLERİ TSS’DEN 
MEMNUN MU? BEKLENTİLERİ NELERDİR?

➔ Şirketler, özel sağlık kurumlarının TSS ödeme tutarlarını arttırma talepleri ile karşılaşmaktadır. Özel 

hastanelerin talepleri karşılanması halinde poliçe fiyatlarının yükseleceği ve TSS poliçe sayısının azalacağı 

düşüncesiyle poliçe fiyatlarında kayda değer artış yapılmamaktadır. TSS’nin asıl amacı tekrar hatırlanmalı ve 

kurumlar arasında  uzlaşma ortamı sağlanmalı ve bireysel emeklilik tarzı teşviklerle çözümler geliştirilmelidir.

➔ SEDDK, TSS ile ilgili sorunların çözümünü 3 ana başlık altında sunmaktadır 

◆ Sağlık verilerine erişim konusunda, 5684 sayılı Sigortacılık Kanunu'nun 31/B maddesi için değişiklik 

taslağı hazırlandığı belirtilirken, 

◆ MEDULA sistemine erişimde sigortalıların sağlık kurumlarındaki işlemlerine ait fatura detay bilgilerinin 

Sigorta Bilgi ve Gözetim Merkezi (SBM) üzerinden sigorta şirketleri ile paylaşılması önerilmektedir

◆ SUT uygulamasına ilişkin olarak, SUT fiyatları ile %200’lük fark ücreti sınırlamasında yapılacak 

değişikliklere vurgu yapılmaktadır.



➔ 18 Sandığın yer aldığı yapıda toplam 420.020 sigortalı ve hak sahibi bulunmaktadır

➔ Mevcut sandıklar, SGK özelliği taşımaktadır. Sandık üyeleri, SGK'ya değil kendi sandıklarına prim 

ödemektedirler.

➔ Bu sandık mensuplarına, TSS kapsamında hizmet sunma imkanı bulunmaktadır.

BANKA SANDIKLARI AÇISINDAN TSS’NİN 

ÖNEMİ NEDİR?



KAMU POLİTİKA YAPICILARININ TSS’YE BAKIŞ AÇISI NEDİR?

➔ 2008 yılında TBMM tarafından kabul edilen 5510 sayılı kanun ile Tamamlayıcı Sağlık Sigortası (TSS) hukuki 

güvenceye kavuşmuş ve 2013 yılında uygulamaya geçmiştir. Sağlık Bakanlığı, Aile ve Sosyal Hizmetler 

Bakanlığı, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Hazine ve Maliye Bakanlıkları ile Sağlık ve Gıda Politikaları 

Kurulu, TSS'nin geliştirilmesi konusunda ortak bir görüşe sahiptir.

➔ Özel sigorta şirketlerini temsil eden Türkiye Sigorta Birliği ve Türkiye Özel Emeklilik ve Sigorta Şirketleri 

Düzenleme ve Denetleme Kurumu, Tamamlayıcı Sağlık Sigortası'nı desteklemekte ve yaygınlaşması için 

çeşitli çalışmalar yürütmektedir; ayrıca, vergi teşviki ile ilgili düzenlemeler özel sağlık sigortalarına uzun bir 

süredir uygulanmaktadır.



ÖNERİLER



➔ Gelir Vergisi Kanunu’nun 63 ve 89’uncu maddelerine eklenecek özel sağlık sigortaları için 

ek %5 indirim hakkı tanınması

➔ Sosyal Güvenlik ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’na eklenecek eş ve çocuklar için yapılan 

sağlık sigortası prim ödemelerinin SGK matrahına dahil edilmesi

➔ Bir Sigorta şirketinin elde edilen yenileme garantisi hakkının, diğer sigorta şirketine 

taşınabilmesi

ÖNERİLER



➔ TSS sisteminin toplum yararına, aynı zamanda sigorta şirketlerinin ve sağlık hizmet sunucularının 

amaçlarını da karşılayacak şekilde sürdürülebilirliğini sağlamak amacıyla

◆ Sigortacılık ve Özel Emeklilik Düzenleme ve Denetleme Kurumu (SEDDK)

◆ Türkiye Sigorta Birliği (TSB)

◆ Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB)

◆ Özel Hastaneler Platformu (ÖHPD)

◆ Özel Hastaneler ve Sağlık Kuruluşları (OHSAD)

◆ Üniversite Hastaneleri Birliği Derneği (ÜHBD)

vb. kuruluşların bulunduğu bir istişare yapısının kurulması, 

➔ Bu uygulama ile, Hibrit (ÖSS/TSS) poliçeler nedeniyle olacak rekabet eşitsizliğinin de ortadan 

kaldırılmasına fırsat verecektir. 

ÖNERİLER



➔ Bazı özel sigorta şirketleri ÖSS sözleşmelerinin devamlılığı için TSS sözleşme imzalama zorunluluğu 

➔ Hibrit poliçe uygulamalarının durdurulması

➔ SUT artışından bağımsız poliçe fiyatlama  modeli 

➔ ÖSS ve TSS poliçeleri için E-Nabız vasıtasıyla Medula verisi teyidi

ÖNERİLER



➔ Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, Gelir Vergisi ve Kurumlar Vergisi Kanunu’nda gerekli 

değişiklikler

➔ Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’nda değişiklik yapılarak eş ve çocuklar için yapılan 

sağlık sigortası prim ödemelerinin SGK matrahına dahil edilmesi

➔ Kamu kurumlarının ve özel sektör kurumlarının çalışanlarına grup poliçeleri alabilmelerine yönelik teşvik

ÖNERİLERÖNERİLER



➔ Özel sağlık sigortacılığı ülkemizde 30 yılı aşkın bir sürede gelişmiş ve önemli bir deneyim kazanmıştır. 

Tamamlayıcı sağlık sigortası (TSS), özel sağlık sigortasının alternatifi olmayıp, TSS ile ilgili çalışmalar kendi 

mecrasında yürütülürken, kamusal teşviklerin uygulanması durumunda özel sağlık sigortasının da kapsanması 

önemlidir.

ÖNERİLERÖNERİLER



➔ TSS ve Öss poliçelerinin hazırlanması ve kullanılması aşamasında

◆ e-Nabız ve Medula verilerinin Sigorta Bilgi ve Gözetim Merkezi (SAGMER) vasıtasıyla 

paylaşılması

◆ KVKK 6. madde 3. fıkra revizesi ile sağlık verilerinin işlenmesinde sigorta sektörüne açık 

rıza istisnası getirilmesi

ÖNERİLERÖNERİLER



➔ Devlet ve Üniversite Hastanelerinin de hizmet alım sözleşmesine eklenmesi

➔ SEDDK ve TSB’nin gözetimi altında tanıtım faaliyetlerinin ve kamu spotlarının hayata 

geçirilmesi

ÖNERİLERÖNERİLER



YAŞLI BAKIM SİGORTA MODELİ

➔ Yaşlıların sağlık tesislerinde karşılanması gerekmeyen bakım ihtiyaçlarının çok daha uygun fiyatlar ile bakım 

sigortası tarafından sağlanması

ÖNERİLERÖNERİLER



TEŞEKKÜRLER
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